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I. Vispariga dala

1. Organizacijas darbibas merkis

Veikt efektivus un atbilstoSus pasakumus, lai atvieglotu un veicinatu socialas labklajibas celSanu, pilnigu ieklausanos un Iidzdalibu sabiedribas
dzive jaunieSiem ar 1pasam vajadzibam, funkcionaliem trauc€jumiem un personam ar invaliditati; ka art tas sabiedribas dalai, it Tpasi triicigo un
sociali mazaizsargato personu grupai (turpmak teksta — mérka grupa), lai arT tas var€tu attistit un izmantot savu radoso, maksliniecisko un
intelektualo potencialu ne tikai sava laba un sabiedribas bagatinasana, ka ar1 sekmétu pilsoniskas sabiedribas attistibu un pozitivu sabiedribas
izpratni attieciba pret mérka ieprieks nosauktajam sabiedribas grupam.

2. Organizacijas darbibas jomas, kuras ta veic vai plano veikt sabiedriska labuma darbibu

X labdariba [ izglitibas veicinasana

X cilvektiesibu un individa tiestbu aizsardziba [] zinatnes veicinasana

X pilsoniskas sabiedribas attistiba [ vides aizsardziba

[] veselibas veicinasana X trucigo un sociali mazaizsargato personu grupu socialas labklajibas
[] slimibu profilakse celSana

[] palidzibas snieg$ana katastrofu gadijumos un arkartas situacijas L] kultiiras veicinasana
[1 sporta atbalstisana
[ cita (noradit)




3. Sabiedribas dala (turpmak — mérka grupa), uz kuru veérsta organizacijas sabiedriska labuma darbiba

[] gimenes, kuras audzina tris un vairak bérnu

[ nepilnas gimenes

X cilveki ar invaliditati

X personas, kuras parsniegusas darbsp&jas vecumu

[ 15-25 gadus veci jauniesi

[] personas, kuras atbrivotas no brivibas atnemsanas iestadém

[] ilgstosie bezdarbnieki

[1 bezpajumtnieki

[ cilvektirdzniecibas upuri

[ politiski represétas personas

L] personas, kuram stihisku nelaimju vai dabas katastrofu dél ir nodarits kaitgjums, vai vinu gimenes

[1 Cernobilas atomelektrostacijas avarijas seku likvidésanas dalibnieki un vinu gimenes, Cernobilas atomelektrostacijas avarijas dél cietusas
personas un vinu gimenes

L1 personas ar alkohola, narkotisko, psihotropo, toksisko vielu, azartspélu vai datorspélu atkaribas problémam un vinu gimenes

X gimenes, kas audzina b&rnu ar invaliditati

[ bérni

[] no vardarbibas cietusas personas

[ cita (noradit)

4. Informacijas sanemsSanai

juridiska adrese Gara iela 10, Valmiera, LV-4201
kontaktadrese Gara iela 10, Valmiera, LV-4201
talruna numurs (+371) 29904159

faksa numurs

g-pasta adrese iespejutilts@gmail.com

majaslapa www.fondsiespejutilts.lv



mailto:_________iespejutilts@gmail.com
http://www.fondsiespejutilts.lv/
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5. Merka grupam adresétie organizacijas projekti, pasakumi un citas aktivitates kalendara gada (noradit ne vairak ka piecus nozimigakos
projektus un veidot Tsu aprakstu, papildus noradot norises laiku un vietu, pargjos projektus uzskaitit)
e Registréts jauns socialais pakalpojums "Specializétas darbnicas"

6. Organizacijas darbibas rezultati vai sasniegumi kalendara gada attieciba uz mérka grupu un attiecigaja joma

e Veiksmiga sadarbiba ar Valmieras pilsétas paSvaldibas Socialo lietu parvaldi ar merki - veicinat Valmieras pilsétas mazak
aizsargatako iedzivotaju labklajibu

e Tiek uzturéts Dienas apriipes centrs personam ar gariga rakstura traucéjumiem “Stropins” 19 Valmieras pasvaldibas
iedzivotajiem un 2 blakus novadu iedzivotajiem. Dienas centra uzturéSanu ar savu finans§jumu nodro$ina Labklajibas ministrija un
Valmieras pilsé€tas pasvaldiba.

e Tiek Istenots granta ligums ar finansu institiiciju “Altum” par “Atbalsts socialajai uznémejdarbibai”. Atverts socialais uznémums
“Caklas Bites Bode”, ar mérki dot iesp&ju iedzivotajiem no dazadam sociali neaizsargatam grupam padarit savu dzivi sociali un
ekonomisku vieglaku.

7. Organizacijas dibinataji/biedri un citas personas

dibinataju/biedru skaits ___ 2
iesaistito personu skaits 65
sabiedriska labuma guv€ju skaits _ 90

8. Kalendara gada sanemto ziedojumu izlietojums

kalendara gada sanemto ziedojumu un davinajumu kopsumma 137 euro,
kalendara gada izlietoto ziedojumu kopsumma __0 euro, tai skaita:
sabiedriska labuma darbibai _0 __euro

kalendara gada administrativie izdevumi no kalendara gada izlietoto vispargjo ziedojumu kopsummas _0_euro

9. Organizacijas darbibu veicinoSie faktori (pieméram, sadarbiba ar valsts parvaldes iestadém, komersantiem)

1. Sadarbiba un atbalsts no Valmieras pilsétas pasvaldibas.
2. Sadarbiba ar NVO Latvijas méroga.



3. Sadarbiba ar arzemju organizacijam, kuru mérka grupa ir cilveki ar invaliditati

10. Organizacijas darbibu kavejosie faktori - Cilveku ar invaliditati zemais pasnovértejums.

II1. Turpmakas darbibas plans

11. Organizacijas planota darbiba nakamaja kalendara gada

Ilgtermina projekti, pasakumi un citas aktivitates (istenoSanas periods — vairak par vienu gadu):

* iesaktie (noradtt ne vairak ka piecus nozimigakos projektus un veidot Tsu aprakstu, papildus noradot norises laiku un vietu, pargjos projektus
uzskaitit)

Dienas apriipes centra personam ar gariga rakstura traucgjumiem uzturéSana,;

Sadarbiba un pieredzes apmaina ar Camphill ,,Rozkalni” nodibinajumu.

Sadarbiba ar ,,Velku biedribu” un ar partneriem Norvégija.

Organizacijas majas lapas www.fondsiespejutilts.lv uzturésana facebook profila https://www.facebook.com/caklasbitesbod/ uzturésana
Sadarbiba ar pasvaldibu - Darbiba NVO Socialo lietu konsultativas padomé, Daliba Socialo lietu komitejas un NVO koalicijas sédes
Turpinat socialam uznémumam meklét sadarbibas partnerus, attistit veiksmigu uznémuma darboSanos.

Daliba NVA programma “Subsidéta darba vieta personai ar invaliditati”

Registréts socialais pakalpojums “Specizalizétas darbnicas”

* planotie (noradit ne vairak ka piecus nozimigakos projektus un veidot isu aprakstu, papildus noradot norises laiku un vietu, pargjos projektus
uzskaitit)

ESF “Ieguldijums tava nakotn&” sadarbiba ar NVA iesaistit bezdarbnieku ar invaliditati pasakuma “Subsidéta darba vieta” (pasakumi
noteiktam personu grupam);

Istenot nepiecieSamas aktivitates socialas uzneméjdarbibas TstenoSanai ilgtermina.

Daliba dazadas apmacibas programmas, lai paaugstinatu organizacijas kapacitati.

Nodrosinat socialo pakalpojumu “Specializétas darbnicas” 10 klientiem ar gariga rakstura traucéjumiem

Projekta pieteikums NVO fonds finanséjumam

Istermina projekti, pasakumi un citas aktivitates (isteno$anas periods — Iidz vienam gadam):

- iesaktie (noradit ne vairak ka piecus nozimigakos projektus, veidot 1su aprakstu, papildus noradot norises laiku/vietu, par€jos projektus uzskaitit)

- planotie (noradit ne vairak ka piecus nozimigakos projektus, veidot 1su aprakstu, papildus noradot norises laiku/vietu, pargjos uzskaitit)
1. Attistit Specializétajas darbnicas nodarbindtibu un apmacibu: Sisanas, radosas un kokapstrades nodarbibas


http://www.fondsiespejutilts.lv/
https://www.facebook.com/caklasbitesbod/

2. Sniegt konsultacijas cilvekiem ar ipasam vajadzibam tiesisko interesu aizsardziba, ka ari citas tiesibu un likumdosanas jomds.
ZITA GUSTAVSONE

(organizacijas vaditaja paraksts”) (vards un uzvards)

2020. gada 29.jinija



